e d’acter de la constitution d’un groupement de commandes dénommé « Audits énergétiques
batimentaires » composée des structures suivantes :

-Arelaune-en-Seine -Bolbec

-Caux Seine agglo -Gruchet-le-Valasse
-Lillebonne -Port-Jéréme-sur-Seine
-Rives-en-Seine -Saint-Maurice-d’Etelan
-Terres-de-Caux -Yébleron

e de l'autoriser a signer ladite convention dudit groupement de commandes fixant les droits et
obligations réciproques des différentes structures-membres,

e d’accepter que Caux Seine agglo soit désignée comme étant le coordonnateur du
groupement de commandes pour toutes les actions a engager au titre du présent
groupement de commandes,

e d’acter que Caux Seine agglo sera le porteur économique de I'étude, percevra a ce titre
I'ensemble des subventions accordées et demandera le reversement des restes a charge de
la commune de Rives-en-Seine membre du groupement de commandes.

A I'unanimité, le Conseil municipal approuve ces propositions.

>

Monsieur le Maire ajoute le montant restant a charge pour la commune s’élévera a environ
330 euros.

DL2019-062 Modification du tableau des effectifs 2019

Conformément aux délibérations du conseil municipal n° DL2018-123 en date du 14 décembre 2018,
n°® DL2019-009 du 28 février 2019 et DL 2019-031 du 5 avril 2019 relatives au tableau des effectifs
2019,

Considérant qu’il appartient au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services,

Monsieur le Maire rappelle qu’en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les
collectivités peuvent recruter, en application de I'article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984
précitée, un agent contractuel de droit public pour faire face & une vacance temporaire d’emploi
dans l'attente du recrutement d’un fonctionnaire. Le contrat est alors conclu pour une durée
déterminée d’un an. La durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans,
lorsque, au terme de la durée fixée au 2éme alinéa de I'article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984, |a procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n’ait pu aboutir.

Considérant les besoins des services pour I'année 2019,
Vu 'avis du Comité technique en date du 27 ao(t 2019 :
Monsieur le Maire propose au Conseil municipal :
e La suppression, a compter du ler octobre 2019 d’un poste permanent a temps complet sur le
grade suivant :

- Attaché territorial

e Lasuppression, a compter du 12 octobre 2019 d’un poste permanent a temps complet sur le
grade suivant :

- Adjoint administratif .P J. S
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e la création, a compter du 1* octobre 2019 d’un poste permanent a temps complet sur le

grade suivant :
- Attaché principal

e Lacréation, a compter du ler octobre 2019 d’un poste permanent a temps non complet, a
raison de 30 heures hebdomadaires, sur le grade suivant :

- Adjoint administratif

e D’autoriser, en cas de recherche infructueuse de candidat statutaire, le recours, en
application de I'article 3-2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984, a un agent contractuel de
droit public pour faire face a une vacance temporaire d’emploi dans I'attente de recrutement

d’un fonctionnaire.

e d’adopter le tableau des effectifs 2019 comme suit :

EMPLOIS PERMANENTS

GRADES

EFFECTIFS BUDGETAIRES

EFFECTIFS POURVUS

CATEGORIES

TEMPS
COMPLET

TEMPS
NON COMPLET

TITULAIRES

CONTRACTUELS

FILIERE ADMINISTRATIVE

ADJOINT ADMINISTRATIF

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE

REDACTEUR

REDACTEUR PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

REDACTEUR PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE

ATTACHE PRINCIPAL

BRI ININWww

TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE

g»—-an-w»aw:-

wlo|o|o|o|r|o|n

FILIERE TECHNIQUE

o|o|o|o|o Q|-

ADJOINT TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE

AGENT DE MAITRISE

AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL

TECHNICEN

TECHNICIEN PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE

INGENIEUR

QIN|O|= N |-

TOTAL FILIERE TECHNIQUE

-
bl S ENT O IR [N o el -]

w|o|lolo|olo]lo|o|-

FILIERE MEDICO-SOCIALE

o|oc|o|o|o|o|o|w

AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE DES
ECOLES MATERNELLES

c2

AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE DES
ECOLES MATERNELLES

c3

N

o

AUXILIAIRE PUERICULTURE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

C2

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS DE 2EME CLASSE

TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE

w|=|on

B== o

FILIERE CULTURELLE

ADJOINT DU PATRIMOINE

Cl

o

TOTAL FILIERE CULTURELLE

o

'FILIERE ANIMATION

ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

C2

TOTAL FILIERE ANIMATION

TOTAL EMPLOIS PERMANENTS
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EMPLOIS CONTRACTUELS

EFFECTIFS BUDGETAIRES
AGENTS SUR POSTES NON PERMANENTS CATEGORIES TEMPS TEMPS EFFECTIFS POURVUS
COMPLET NON COMPLET

ADJOINT ADMINISTRATIF Cl 1 0 1
AGENT SPECIALISE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE DES 0 1 1
ECOLES MATERNELLES C2

AUXILIAIRE PUERICULTURE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE C2 2 0 2
AGENTS SAISONNIERS C1 8 0 7
CONTRAT APPRENTISSAGE 2 0 1
CONTRATS CUI ET PEC 1 3 4
SERVEURS OU SERVEUSES REPAS DES AINES Cl 0 13 0

TOTAL EMPLOIS CONTRACTUELS |

R s

: :

A l'unanimité, le Conseil municipal approuve ces propositions.

Centre aquatique « Barre-y-Va »

DL2013-063 Convention de partenariat

Monsieur le Maire rappelle au Conseil gu’en 2018, les communes du Trait et de Rives-en-Seine ont
conclu une convention de mise a disposition de la salle Léo Lagrange pour les associations sportives
de la commune durant la saison 2018-2019.

En contrepartie, la commune de Rives-en-Seine prend en charge les frais relatifs a 'acces au centre
aquatique « Barre-y-Va » pour les habitants du Trait.

En conséquence, Caux Seine Agglo facturera les entrées effectuées par les Traitons a la commune de
Rives-en-Seine.

Monsieur le Maire demande I"autorisation au Conseil Municipal de signer la convention tripartite de
partenariat entre la ville de Le Trait, Caux Seine Agglo et la commune de Rives-en-Seine fixant ainsi

les droits et obligations de chacun.

A I'unanimité, le Conseil municipal accepte la proposition de Monsieur le Maire.

Les Musicales de Normandie

DL2019-064 . A
Convention de partenariat

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que le festival « Les Musicales de Normandie » s’est
déroulé du 6 juillet 2019 au 31 ao(t 2019 dans les plus beaux lieux patrimoniaux de Normandie.

Parmi les 30 concerts programmés cet été, un s’est déroulé en I'église de Vatteville-la-Rue (le 18 aolt
2019) et deux sur la commune de Rives-en-Seine (le 20 ao(t a Saint Wandrille-Rangon et le 21 ao(t a
Caudebec-en-Caux).

La participation forfaitaire est de 10 000 euros répartie de la fagon suivante :
e 7000 euros pour la commune de Rives-en-Seine,
e 3000 euros pour la commune de Vatteville-la-Rue.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de I'autoriser a signer la convention de partenariat
entre Les Musicales de Normandie et les villes de Vatteville-la-Rue et Rives-en-Seine fixant ainsi les
droits et obligations de chacun.
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